Oficio n° 182/2022

Franca — SP, 19 de setembro 2022.

lima. Senhora

Waléria Souza de Mascarenhas
D.D. Secretaria Municipal de Saude
Franca — SP

Ref.: Interesse na prorrogagao do Termo de Convénio n°® 0245/2018.

llustrissima Senhora,

Vimos respeitosamente por meio deste, em atendimento a
clausula quinta do Termo de Convénio 0245/2018, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Salde e a Fundag&o Espirita Allan Kardec, manifestar o interesse na

prorrogagéo do referido instrumento juridico por meio de termo aditivo.

Sem mais para 0 momento, agradecemos e renovarmos

nossos votos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

ario Ariag’Martihez
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e DADOQOS CADASTRAIS

Nome da Entidade:
FUNDACAO ESPIRITA ALLAN KARDEC

CNPJ:
47.957.667/0001-40

Endereco:

RUA JOSE MARQUES GARCIA, 675

Cidade: UF: CEP: DDD/telefone: E-mail:

FRANCA SP 14401-080 (16) 2103-3000 presidencia@kardec.org.br
Nome do Responsavel Legal (Presidente): CPF:

MARIO ARIAS MARTINEZ

084.167.358-67

RG/é6rgdo expedidor/UF: 18.335.407-2 SSP/SP

Cargo: PRESIDENTE

Endereco:

CEP:

RUA FELISBINO DE LIMA, 1389 — CD D’ITALI, AP 2602 — CIDADE NOVA, FRANCA/SP 14401-146

e DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: . "
CAPS IIl Satide Mental. Periodn de-execucdo:
Inicio: Término:
01/11/2022 31/10/2023

Tipo de Servigo:

Servigo de salde continuo de carater aberto e comunitério voltado ao atendimento de pessoas com
sofrimento psiquico ou transtorno mental, que se encontram em situagdes de crises ou em processos
de reabilitagdo psicossocial.

Historico da Entidade:

Fundacdo Espirita Allan Kardec, entidade privada, filantrépica, sem fins lucrativos, criada por José
Marques Garcia em 19/11/1922, declarada de utilidade publica pelas Leis Municipal n? 893 de
23/05/1960 e Estadual n® 6739 de 16/01/1962, certificada pelo Ministério da Salude como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, referéncia no atendimento em salde mental para a populagdo de
Franca e regido, mediante oferta de multiplos servigos componentes da Rede de Assisténcia Psicossocial
— RAPS.

Identificagdo do objeto:

Implantacdo, gestdo e administragdo pela entidade conveniada em conjunto com o Municipio de Franca
— SP, de uma unidade CAPS Il 24 horas, em regime de mutua cooperacgdo de parceria, destinada a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante o repasse de aporte financeiro
para custeio de unidade de saude, conforme Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de
Satide. O CAPS Ill atende prioritariamente pessoas em intenso sofrimento psiquico decorrente de
transtornos mentais graves e persistentes, e outras situagdes clinicas que impossibilitem estabelecer
lacos sociais e realizar projetos de vida. Proporciona servigos de atengao continua, com funcionamento
24 horas, incluindo feriados e finais de semana. Os usudrios sdo atendidos por demanda espontanea e

as acdes de trabalho do CAPS Ill sdo pautadas na promogdo e no desenvolvimento de ggifjdades
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terapéuticas, educativas, de suporte social e econémico, em observancia 3s normas e portarias
expedidas pelo Ministério da Sautde, que disciplinam e orientam o funcionamento do servico. As
atividades incluem atendimentos: individual (medicamentoso, psicoterdpico, orientagdo, etc.); em
grupo (psicoterapia, grupo operativo, atividade de suporte social, etc.); em oficinas terapéuticas; visitas
domiciliares; atendimento as familias e a comunidade para a integracdo do usudrio e sua insercdo e/ou
reinser¢do social, respeitando as diferencas, tudo elaborado e inserido em projeto terapéutico singular.
As competéncias e habilidades ndo se restringem as dimensdes técnico-administrativas, e nem sempre
sdo aprendidas no cotidiano, desta forma, sera necessédria educagdo permanente dos profissionais
envolvidos, visando o aperfeicoamento dos conhecimentos técnicos.

Publico Alvo: Pessoas com transtornos mentais severos e persistentes, em que o comprometimento
requer monitoramento intensivo, semi-intensivo e ndo intensivo, visando a reinsercdo social do

cidadao.

Local de Execugdo: Rua Da Concordia, 4881. Bairro: Parque dos Pinhais. Cidade: Franca — SP.
Telefone: (16) 3727-1785 / 3725-8395.

Coordenador (a): Eliane Matheus Bonfante E-mail: eliane.bonfante@caps3florescer.com.br

Técnico Responsavel do Projeto: Jodo Roberto Abrio

Endereco do responsavel técnico: DDD/Telefone: E-mail:
Rua José Marques Garcia, 675 — Franca/SP. | (16) 98102-3736 / 2103- joao.roberto@kardec.org.br
3002.

e JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Nos ultimos anos, a assisténcia psiquiatrica mudou em muitos aspectos. O hospital psiquiatrico ja ndo é
0 Unico dispositivo assistencial em psiquiatria; deixou de ter como objetivo resguardar e afastar a pessoa
com transtorno mental da populagdo. Objetiva-se ndo desvincular o paciente do seu meio social,
procurando o seu restabelecimento de forma a alcangar o maior nivel de independéncia; O paciente,
embora doente, de forma aguda ou crénica, é um ser humano com direitos reconhecidos, que é preciso
respeitar. Nosso compromisso sera o desenvolvimento e a manutencdo das atividades inseridas em um
CAPS permitindo acesso as informac&es pertinentes ao atendimento, com envio de relatérios analiticos
dos servigos executados, com implantagio de atividades pertinentes ao desenvolvimento do usudrio ,
a adogdo de protocolos assistenciais e de servigos de base, em sintonia com as diretrizes preconizadas
pela Portaria GM n2 336 de 19/02/2002 do Ministério da Saude, dentro da perspectiva da
desinstitucionalizacdo, sob os preceitos da ética, humanizacdo e integralidade, tendo como alvo a
melhoria da qualidade de vida através da promocio e prevencdo em seus diversos niveis, da satde de
nossa populagdo. Por levar em conta ndo sé o processo patolégico, mas principalmente as expectativas
da conquista de uma vida mais auténoma possivel, a partir da potencializacdo das aptiddes mentais,
comportamentais, sociais, a pratica da atencdo psicossocial, ao levar em conta o paradigma d
complexidade do ser, consolida a necessidade de atuacdo da equipe multidisciplinar. Nés, profission
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da saude mental, em especial dos CAPS, trabalhamos com as nog¢des de territério, acessibilidade, redes
de atendimento e subjetividades. E, baseados nessas nogdes, tdo caras ao processo de atengdo
psicossocial, buscamos oferecer em nossos servigos as atividades que acreditamos serem capazes de
mobilizar de alguma forma, as potencialidades latentes e/ou esquecidas em cada uma das pessoas que
buscam nosso auxilio na esperanca de diminuir o seu sofrimento, com vistas a melhoria da qualidade
de vida por meio do equilibrio psiquico.

e METAS OPERACIONAIS

ETAPAS Descricio Procedimentos més
01 Acdes técnicas de assisténcia e projetos 3.500
02 Administra¢io Geral Periodico

¢ CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Etapa Indicador fisico Duragdo
Meta / Especificagdo . .
Unidade Quantidade . i
Fase Inicio Término

Participantes Agoes

" Agdes junto a comunidade /midias e usuarios
e

Criar protocolos de T
Criar protocaolos de Equipe atendimento para a
11 atendimento e projeto CAPS I vinculada realizagdo dos 01.11.2022 31.10.2023
terapéutico individual ao servico. atendimentos

ministrados no CAPS.

Divulgar junto a

Efetuar  divulgagdo na Equipe comunidade os servigos
1.2 comunidade e busca ativa CAPS 1l vinculada disponiveis no CAPS e 01.11.2022 31.10.2023
de usudrios ao servico. | efetuar a busca ativa dos
usuarios ndo aderentes.
1 Equipe Realizar a tabulagdo dos
13 Tabular dados coletados CAPS Il vinculada dados para a insergdo no 01.11.2022 31.10.2023
a0 servico. projeto.
Registrar todas as agdes
Equipe destinadas aos usudrios,
1.4 Registro das agdes CAPS Il vinculada bem como as agoes com 01.11.2022 31.10.2023
ao servico, a comunidade e
familiares.

i Receber e iniciar o

THpe rotocolo de triagem

1.5 Recepgdo/triagem CAPS Il vinculada e ) 01.11.2022 31.10.2023
desenvolvido para o

atendimento ao usuario.

o
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Avaliagdo da equipe de
enfermagem ao usuario

Equipe -
ara elaboragdo das
1.6 Avaliagdo de enfermagem CAPS I vinculada p . . § . 01.11.2022 31.10.2023
. atividades inseridas no
a0 servigo. Y o
projeto terapéutico
singular.
Equipe Avaliagdo criteriosa do
1.7 Avaliacdo medica CAPS 11 vinculada médico para construgdo 01.11.2022 31.10.2023
a0 servico. do projeto.
Avaliar a condigdo do
Equipe usudrio para a insercao
1.8 Avaliagdo de equipe CAPS Il vinculada nos trabalhos 01.11.2022 31.10.2023
ao servico. desenvolvidos no CAPS
inseridos no projeto.
Direcionar os usuarios
Equipe para as atividades
1.9 Oficinas terapéuticas CAPS 111 vinculada ofertadas nas oficinas, 01.11.2022 31.10.2023
ao servico. bem como acompanhar
seu desenvolvimento.
Realizar atendimento
. individualizado do
Equipe usudrio, para orientacio
1.10 | Atendimento individual CAPS I vinculada ! . 01.11.2022 31.10.2023
) e segmento do
ao servico. 5 y
tratamento inserido no
Projeto Terapéutico.
Efetuar o atendimento
. coletivo dos usuarios
Equipe i
: 4 y com a equipe
1.11 | Atendimento coletive CAPS Il vinculada I 01.11.2022 31.10.2023
) multidisciplinar para
ao servico. . - N
discussdo de acdes e
resultados.
. Realizar passeios
Espacos Eadia terapéuticos com os
1.12 | Passeios _ vinculada P L 01.11.2022 31.10.2023
Externos i usudrios para a pratica
ao servico. o L
de atividade fisica.
Realizagdo de terapias
Equipe voltadas ao atendimento
1.13 Terapias CAPS 11| vinculada dos usudrios, visando 01.11.2022 31.10.2023
ao servico. melhora nos

tratamentos.

Equipe
= . atendimento dos
21 Elaboracdo de projetos CAPS 11l vinculada - 01.11.2022 31.10.2023
) usudrios, bem como da
a0 servico. - .
familia e da comunidade.
Gestor da
CAPS Elaboragdo do plano de
2.2 Plano de trabalho Unidade / . P 01.09.2022 20.09.2022
I/FEAK ) ) trabalho.
Diretoria.
Apresentar Relatorio de
- — Gestor da L
2.3 Relatorio de atividades CAPS Il —— Atividades para Quadrimestral | Quadrimestral

prestacdo de contas.

CAPS|
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Capacitacdo de toda a
. equipe do servigo com
Equipe st
2.4 Capacitagdo técnica CAPS Il vinculada ‘.”s a0 Mensal Mensal
) aperfeicoamento das
3o servigo. -
acoes e abordagens aos
usuarios e familiares.
Equipe ReuniGes técnicas para
2.5 Reunides técnicas CAPS 1II vinculada discussdo dos casos Semanal Sermnanal
a0 Servigo, existentes e novos.
I Atendimento a
Equipe idade locale a
; e omun
26 | Atendimento ao publico CAPSII | vinculada | ©OMinee ° | 01112022 31,10.2023
. representantes de
ao servigo. - v
orgdos publicos.
a5 L Coordenar
Coordenacdo e Supervisdo Gestor da g Tk ¥
2.7 L CAPS Il ; supervisionar as agdes 01.11.2022 31.10.2023
Técnica Unidade. i s
da equipe do servigo.
Acdes Administrativas Gerais _
Analisar e planejar as
acOes a serem realizadas
COM 0S5 recursos
. I 1 Equipe de recebidos, bem com
31 | Administragdo financeira FEAK i € ¢ 01.11.2022 31,10.2023
Adm. Geral. exercer as funcdes
financeiras de execugdo
e controle orgamentdrio
do convénio.
Realiza toda a rotina
. contabil; efetua o
- Equipe de
3.2 Contabilidade FEAK controle do plano de 01.11.2022 31.10.2023
Adm. Geral. e .
aplicagdo; realiza a
prestacdo de contas.
y Acompanhamento sobre
Diretoria .
- y . . o andamento do servigo
3.4 Reunites de diretoria FEAK Executiva e ) . Mensal Mensal
3 e deliberacdes
Gestores. .
executivas.
Planejamento e
Equipe de acompanhamento didrio
3.5 Elaboragdo de Rotina CAPSIII Gestdo do das rotinas dos 01.11.2022 31.10.2023
Servico. funciondrios e dos
usudrios.
canerala Eniiibad Rotina de autorizagdes €
ontrole de uipe de
56 FEAK i pagamentos de 01.11.2022 31.10.2023
Custos/Despesas Adm. Geral.
despesas.
Realizagdo de compras
Equipe de dos materiais e insumos
3.7 | Compras FEAK P ° 01.11.2022 31.10.2023
Adm. Geral. a serem utilizados na
unidade.
Conservacdo e
N Equipe de manutencao dos bens
3.8 Manutencgdo FEAK ot T o 01.11.2022 31.10.2Q923
Adm. Geral. moveis e instalagoes
prediais da unidade.
-
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3.9

Tecnologia da Informacdo

FEAK

Equipe de

Adm. Geral.

Realizacdo de servicos de
informatica (software,

hardware e suporte

técnico);
armazenamento e

seguranca de redes e de
dados; data center,
computacdo em nuvem,
web sites, etc.

01.11.2022

31.10.2023

3.10

Departamento Pessoal/R.H.

FEAK

Equipe de

Adm, Geral.

Realiza admissdo e
demissdo de
profissionais; controle de
ponto; producdo e
arquivo de
documentagao
trabalhista; gestdo da
folha de salarios e de
obrigacdes sociais e
trabalhistas, etc.

01.11.2022

31.10.2023

3.11

Seguranga e Medicina do
Trabalho

FEAK

Equipe de
Adm. Geral.

Executa acoes
preventivas de
seguranga e saude
ocupacional por meio da
disponibilizacdo de EPI's
e orientagdo sobre o uso
obrigatério no ambiente

de trabalho; realiza
exames de salde
admissional, demissional
e periodicos dos
funcionérios; realiza a
documentagdo e
implementa as acdes
relacionadas a seguranca
e medicina do trabalho.

01.11.2022

31.10.2023

3.12

Controle de estoque

FEAK

Equipe de
Adm. Geral,

Receber, conferir e
armazenar materiais;
programar e realizar a
distribuicdo de insumos
e materiais; efetuar os
controles de entrada e
de saida de materiais e
insumos consumidos no

CAPS, etc.

01.11.2022

31.10.2023

hi
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e METODOLOGIA

O cuidado, no dmbito do CAPS, é desenvolvido por intermédio de Projeto Terapéutico Singular (PTS),
envolvendo, em sua construgdo, a equipe, o0 usuario e sua familia. A ordenagdo do cuidado estara sob a
responsabilidade do CAPS e/ou da Atencdo Basica, garantindo permanente processo de cogestdo e o e
acompanhamento longitudinal do caso (Brasil, 2011). As praticas dos CAPS sdo realizadas em ambiente de
portas abertas, acolhedor e inserido nos territdrios das cidades e/ou dos bairros. Para a sustentacdo dessa
logica de cuidado o CAPS trabalha a partir de alguns pilares importantes, tais como: a ambiéncia; a equipe
multidisciplinar; o Projeto Terapéutico Singular (PTS); o matriciamento; a agdo de constituir-se como
referéncia de cuidado no territério, trabalhando de forma articulada com os outros pontos de atencdo da
RAPS. As agdes dos CAPS sdo realizadas em coletivos, em grupos ou individualmente, destinadas aos
usudrios, suas familias e comunidades, e podem acontecer no espaco do CAPS e/ou nos territérios, nos
contextos reais de vida das pessoas. Os PTSs acompanham o usuério em sua histéria, cultura, projetos e
vida cotidiana, ultrapassando, necessariamente, o espaco do préprio servico, implicando as redes de
suporte social e os saberes e recursos dos territorios. Fonte: Protocolo Centro de Atencio Psicossocial
(CAPS), Sdo Paulo, 2021.

Para a execugao do trabalho, nosso compromisso serd a manutencéo de todas as informacées pertinentes
ao atendimento, com envio de relatérios analiticos dos servicos executados, com implantacdo de
processos de melhoria na gestdo de recursos humanos, a adogdo de protocolos assistenciais e de servigos
de base, dentro da perspectiva da desinstitucionalizagdo, sob os preceitos da ética, humanizagio e
integralidade, tendo como alvo a melhoria da qualidade de vida através da promogdo e prevencido em seus
diversos niveis, da salide dos usudrios do servigo.

e RECURSOS FiSICOS

N° de ordem Quantidade Especificagdo
01 01 Sala recepgdo
02 01 Sala para arquivo
03 03 Sala de atividades coletivas
04 01 Espaco para convivéncia
05 02 Consultérios
06 16 Banheiros
07 01 Sala de medicagdo/posto de enfermagem
08 04 Quarto para acolhimento noturno
09 01 Refeitorio/copa
10 02 Banheiro com vestiario para funcionarios :
L 01 Sala de coordenacio ) ﬂ

g
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7] 01 Quadra de esportes

13 01 Quarto de plantdo

14 03 Sala para atendimento individual para equipe técnica
15 01 Farmacia

16 01 Sala de acolhimento

17 01 Sala de Servigo Social

18 01 Sala de Reunido (piso superior)

e RECURSOS HUMANOS

Carga Horaria
Qtd. Fungdo £ Saladrio Bruto RS | Fonte Pagadora
Mensal

Prefeitura

01 Gestor 220 horas 7.442,61 .
Municipal
Prefeitura

02 Medico 100 horas 12.020,54 .
Municipal
o . , 100/150/180/ Prefeitura

17 Profissionais de Nivel Superior 3.276,97 .
220 horas Municipal
. . ; i Prefeitura

08 Profissionais de Nivel Técnico 180 horas 2.332,76 .
Municipal
- . . Prefeitura

05 Auxiliar Administrativo 180/220 horas 1.832,88 o
Municipal
Prefeitura

04 Servicos Gerais 180 horas 1.432,98 rerer
Municipal

e PLANO DE APLICAGAO
Vide ANEXO I.

Nota Explicativa:

1. Piso Nacional da Enfermagem — Lei Federal n? Lei 14.434 de 04/08/2022: O eventual
aumento de despesa com pessoal e encargos ocasionado pela aplicacdo da lei que instituiu o
piso nacional da enfermagem, ensejard a necessidade de complementagdo de recurso
financeiros por meio de repactuagio do Termo de Convénio n? 0245/2018 e/ou aditame }
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do referido instrumento contratual, com vistas 3 manutencao do equilibrio econdmico-
financeiro da parceria.

* CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (UFMF)

Refere-se ao desdobramento da aplicagdo dos recursos financeiros em parcelas mensais, de
acordo com a previsdo de execugdo das metas do projeto, se for o caso.

META Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Meés 05 Més 06
As metas indicadas 3.667,55 3.667,55 3.667,55 3.667,55 3.667,55 3.667,55
referem-se a
implantacio e Més 07 Més 08 Més 09 Meés 10 Mésll Més 12
manuten¢do do CAPS
Wl Eatide Nl 3.667,55 3.667,55 3.667,55 3.667,55 3.667,55 1:667,55

e DESCRICAO DETALHADA DAS METAS/ INDICADORES

Objetivos Indicador Indicador Forma de coleta de Periodicidade | Fonte
Especificos Quantitativo Qualitativo dados
Proporcionar aos :
po s , Melhoria  no | ; s : ;
usudrios  alternativa | Atendimento  da Prontuarios da equipe 4 s Equipe
. tratamento  do A Didrio £ e o
para tratamento em | demanda i multiprofissional multiprofissional
N usuario
satde mental
Demonstrar  a
importancia da
familia no
Trabalhar o | Nimero de | tratamento  aos
fortalecimento  dos | usudrios com | usudrios, lidar | Familiares ¢ equipe Didrio Equipe e familia
vinculos familiares atendimento diario | das  situagdes
diarias além da
superagdo  das
fragilidades
- L Incentivar  as
I'rabalhar as familias
mesmas na
e Frequéncia nas | continuidade e
importdncia da ar FFamilias ¢ equipe Didrio Captagio de dados
reunioes atengdo a0
mesma  durante o
X tratamento
periodo de tratamento ——
oferecido

e MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento sera executado através de ferramentas gerenciais e programas especificos na
coleta de dados inseridos nos prontuarios e relatérios sociais dos usudrios em observancia a
arcabougo normativo e legal. Além disso serdo adotadas ferramentas de gestdo que vis

T el =
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monitorar a qualidade, bem como aperfeicoar continuamente 0s processos operacionais dos

servicos prestados aos usudrios da unidade de saude.

e INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Com relagdo aos medicamentos, os valores inseridos no plano contemplam apenas 0s que serao
adquiridos em carater emergencial, cabendo a Prefeitura Municipal de Franca o fornecimento
regular dos farmacos destinados ao tratamento dos usudrios do servico.

Por tratar-se de servico em desenvolvimento, podera haver necessidade de ajustes, conforme os
atendimentos forem sendo executados. Desta forma, periodicamente deverd ser feito anélise dos
dados de atendimento e seus respectivos custos, até que se ajuste a capacidade maxi da

demanda estabelecida para o servico.

e REPRESENTANTE DA ENTIDADE
Franca — SP, 19 de setembro de 2022.
‘ “{M%Z%ﬁﬁ%ﬂ)%ﬂ#
Assinatura do Coordenador Assinatura do Técnico
OAPSI“ CAPS2FLORESCER.COM.BR
‘ PREFEITURA

Rua da Concordia, 4881, Parque dos Pinhais, g

FLORESCER (557 7s. (e arzs.cass W
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