Oficio n2 069/2022 FEAK
Franca — SP, 28 de margo de 2022.

llma. Senhora

Waléria Souza de Mascarenhas
D.D. Secretdria Municipal de Saude
Franca —SP

Ref.: Apresentagdo de Plano de Trabalho para celebragdo de convénio destinado a gestdo
de 05 novas unidades do Servico Residencial Terapéutico — SRT.

llustrissima Senhora,

A FUNDACAO EsPIRITA ALLAN KARDEC, CNPJ n2 47.957.667/0001-40,
fundagdo privada, entidade filantrépica, sem fins lucrativos, fundada em 19/11/1922,
declarada de utilidade publica pelas Leis Municipal n2 893 de 23/05/1960 e Estadual n2 6739
de 16/01/1962, certificada pelo Ministério da Saude como Entidade Beneficente de
Assisténcia Social na area da satde, vem pelo presente, apresentar o Plano de Trabalho para
implantagdo e gestdo de 05 (cinco) novas unidades do Servigo Residencial Terapéutico em
parceria com o Municipio de Franca, por meio da celebragdo de convénio.

O plano de trabalho anexo, contempla os valores relacionados
3s despesas e custos operacionais para a gestdo das 05 (cinco) novas Residéncias Terapéuticas
a serem criadas pelo Municipio de Franca para atendimento aso pacientes elegiveis, egressos
de hospitais psiquiatricos.

O documento anexo ora apresentado, ndo contempla as
despesas de investimento necessarias a implantagdo e/ou estruturacdo das unidades
residenciais terapéuticas. Posto isto, informamos que faremos o levantamento desse custo
para apresentagdo a esta Secretaria dentro do prazo maximo de 15 dias a contar da data do
protocolo deste oficio.

Restrito ao exposto, renovamos nossos votos de elevada estima ™
e distinta consideragao.

Atenciosamente, 43 cej)r
/(/,\ (2 ol
otlo/1w12

rao
jnistrativo

. KARDEC.ORG.BR
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1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: CNPJ:

FUNDACAO ESPIRITAALLAN KARDEC 47.957.667/0001-40

Endereco:

RUA JOSE MARQUES GARCIA, 675

Cidade: UF: CEP: DDD/telefone: E-mail:

FRANCA SP 14.401-080 (16) 2103-3000 presidéncia@kardec.org.br
Nome do Responsavel (Presidente): CPF:

MARIO ARIAS MARTINEZ 084.167.358-67

Orgao expedidor/UF: Cargo:

18.335.407-2 SSP/SP Presidente

Endereco: CEP:

Rua Felisbino de Lima, 1389 - CD D’ Italia, Ap. | 14.401-146

2602, Franca — SP

Nome do Gestor do Convénio: | CPF: E-mail:

JOAO ROBERTO ABRAO 152.185.238-36 joao.roberto@kardec.org.br
Orgao expedidor/UF: Cargo: DDD/telefone:
22.624.712-0 SSP/SP Diretor Administrativo | (16) 2103-3002

Endereco: CEP:

Rua Francisco Crizol Donha, 2401 - Ap. 01, 14.403-593

Jd. Piratininga, Franca — SP

2. CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Missao da Instituicao:

Art. 2°. AFUNDACAO ESPIRITAALLAN KARDEC tem por fins: | - prestar servicos na area
da saude mental, de assisténcia social e afins; Il - propagar a Doutrina Espirita, que podera
ser mediante a manutencdo de um jornal, de uma distribuidora e de todos os meios licitos
que se mostrarem necessarios para este fim; lll - praticar a filantropia com assisténcia
social; IV - prestar assisténcia médico-hospitalar, mediante a manuteng¢ao de um hospital,
de uma clinica terapéutica e de um hospital-dia e de todos os meios licitos que se
mostrarem necessarios para esta finalidade; V — prestar assisténcia social protetiva para
habilitagao e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e transtornos mentais e a promogao
de sua integragao a vida comunitaria; VI - defender os direitos das pessoas com deficiéncia
e transtornos mentais, com objetivo de garantir pleno acesso ao conjunto das provisées
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sdcio assistenciais; VIl - atuar no desenvolvimento humano, laborativa e de ensino para
as pessoas com deficiéncias e transtornos mentais.

Histérico da Instituicao:

A Fundacao Espirita Allan Kardec, entidade privada, filantropica, sem fins lucrativos,
declarada de utilidade publica pelas Leis municipal n® 893 de 23/05/1960 e estadual n°
6739 de 16/01/1962, fora fundada por José Marques Garcia (1862-1942) em 19 de
novembro de 1922, sendo referéncia no atendimento as pessoas portadoras de
transtornos mentais. Em 03/10/1933 a entidade passou a denominar-se “Casa de Saude
Allan Kardec®, adquirindo personalidade juridica em 31/03/1966, a fim de melhor se
adequar as exigéncias dos orgaos publicos de saude, inaugurando nessa época, novos
pavilhdes para acolhimento de numero crescente de pacientes. A partir de 20/07/1970,
firmou- se convénio com a Secretaria de Estado da Saude - Coordenadoria da Saude
Mental, para oferta de 100 (cem) leitos, sendo 50 (cinquenta) masculinos e 50 (cinquenta)
femininos. Com a expansao das atividades, a entidade passou a denominar-se Fundagao
Espirita Allan Kardec a partir de 08/12/1972. No ano de 1988 foi firmado convénio com o
Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia Social — INAMPS-MPAS e
Coordenadoria da Saude Mental — CSM, passando a receber subvencdes do Estado. Em
27/12/1989 firmou convénio com o Sistema Unificado e Descentralizado de Saude do
Estado de Sao Paulo — SUDS/SP, contemplando 200 leitos por pacote. A partir da década
de 90 o convénio passou & gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS. Atualmente a
entidade cumpre sua missdo mediante operacionalizagao do Hospital Psiquiatrico Allan
Kardec, que disponibiliza ao Sistema Unico de Saude — SUS, 122 (cento e vinte e dois)
leitos para tratamento em internagdo hospitalar e 30 (trinta) vagas destinadas ao
atendimento no Hospital-Dia para pessoas portadoras de transtornos mentais. Administra
duas unidades CAPS — Centro de Atencao Psicossocial em parceria com o Municipio de
Franca — SP, sendo, uma unidade CAPS Ill Psicéticos e uma CAPS Il Alcool e Drogas. A
Fundacao possui também a Clinica Particular Allan Kardec, que oferece 20 (vinte) leitos
para geriatria psiquiatrica e 40 (quarenta) leitos para psiquiatria. Além disso, realiza
atendimento filantrépico por meio das Oficinas de Desenvolvimento Humano “Inspiragéo”,
oferecendo atualmente 60 vagas destinadas aos pacientes oriundos dos servigcos
hospitalares da instituicdo, bem como, os referenciados pelos demais equipamentos da
Rede de Atencéo Psicossocial do municipio.

3. DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: Periodo de Execugao:

Servigo Residencial Terapéutico — SRT Inicio: Término:
01/07/2022 30/06/2023
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Tipo de Servigo:

Servigo Residencial Terapéutico — SRT Tipo Il: Modalidade de moradia destinada aquelas
pessoas com maior grau de dependéncia, que necessitam de cuidados intensivos
especificos, do ponto de vista da saude em geral, que demandam ag¢des mais diretivas
com apoio técnico diario e pessoal, de forma permanente. Este tipo de SRT pode acolher
no maximo 10 (dez) moradores.

Identificacao do Objeto:

Servigo Residencial Terapéutico, de acordo com definigdo do Ministério da Saude por meio
da Portaria n® 106/GM/MS, de 11 de fevereiro de 2000 e Portaria n® 3.090/GM/MS, de 23
de dezembro de 2011. 05 (cinco) moradias na modalidade Servigo Residencial Terapéutico
Tipo Il, para pacientes egressos de instituigdes psiquiatricas, com historico de longa
permanéncia, previamente avaliados e encaminhados pelas Equipes de
Desinstitucionalizacdo da Area Técnica de Saude Mental da Secretaria Municipal de
Saude.

Publico Alvo:

Portadores de transtornos mentais, com internagdes de longa permanéncia em hospitais
psiquiatricos (dois anos ou mais ininterruptos), com auséncia de suporte social e familiar
impossibilitando sua reinsergdo na sociedade.

Local de Execugao: 05 (cinco) Residéncias Terapéuticas instaladas em enderecos
urbanos no municipio de Franca — SP.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

Com o advento da reforma psiquiatrica, foi-se discutida a necessidade de reestruturacao
do modelo de atengdo ao portador de transtornos mentais no ambito do Sistema Unico de
Saulde. Os Servicos Residenciais Terapéuticos configuram-se como dispositivo estratégico
no processo de desinstitucionalizacdo, preconizado nas portarias n°® 52/GM/MS e n°
53/GM/MS que estabelecem a reducdo progressiva dos leitos nos hospitais psiquiatricos.
Caracterizam-se como moradias inseridas na comunidade destinadas a pessoas com
transtorno mental, egressas de hospitais psiquiatricos e/ou hospitais de custodia,
fundamentando a garantia do convivio social, reabilitacdo psicossocial, resgate da
cidadania, promocéo de lagos afetivos, reinsergdo no espacgo da cidade e reconstrucéo de
referéncias familiares, objetivando a reducdo dos leitos em hospitais psiquiatricos. Este
servico constitui uma modalidade assistencial substitutiva da internacdo psiquiatrica e
reinsercdo na comunidade e servicos de referéncia. O municipio de Franca apresenta
demanda para implantacdo de Residéncias Terapéuticas para desenvolvimento de acdes
de acolhimento aos portadores de transtornos mentais egressos de hospital psiquiatrico e
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viabilizacdo de um novo modelo de tratamento em salde mental como preconizado pela
reforma psiquiatrica.

5. OBJETIVOS

Objetivo Geral:
Ser um espaco de moradia no processo de reabilitacdo psicossocial para pacientes
egressos de hospitais psiquiatricos, que garanta o convivio social e o resgate da cidadania
do sujeito, promovendo lacos afetivos, reinsercdo no espaco da cidade e a reconstrucao
das referéncias familiares, por meio de Projetos Terapéuticos Singulares (PTSSs)
articulados pelo CAPS de referéncia.
Objetivos Especificos:
e Estimular a reestruturacdo e expansao da rede publica de assisténcia em saude
mental, com a finalidade de garantir o acesso a populagdo a uma ampla rede publica
de atencéo psicossocial extra-hospitalar municipal;

e Prestar assisténcia integral, prioritariamente, aos portadores de transtornos mentais
submetidos a tratamento psiquiatrico em regime hospitalar prolongado e que néao
possuam vinculos familiares e de moradia;

e Sensibilizar a comunidade no entorno das Residéncias Terapéuticas e da Rede de
Atencéo Psicossocial para o acolhimento dos egressos de hospitais psiquiatricos;

e Desenvolver atividades junto aos moradores que favorecam o convivio social no
territorio e fortaleca o relacionamento interpessoal com o0s membros da
comunidade;

e Favorecer o desenvolvimento de atividade da vida diaria e atividades instrumentais
da vida diaria de acordo com as potencialidades e singularidades de cada individuo;

e Promover aumento das condicfes para estabelecimento de vinculos afetivos e
insercdo dos moradores na rede social existente (trabalho, lazer, educacao, entre
outros).

6. METAS OPERACIONAIS

Etapa Descrigao Procedimentos/Més
01 Acoes técnicas de assisténcia Continuo
02 Administragéo Geral Continuo
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7. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

7.1 Acgbes Junto a Comunidade / Midias e Usuérios

Etapa/ Indicador Fisico Duragao
Meta P Especificagdo Quantidade Inicio Término
Fase Und. — =
Participantes Acoes
1 pe§bravandoa RT 50 Reallzac;failo de passeios 01/07/22 | 30/06/23
vizinhanga pela regido da RT.
2 Qesbravando al| RT 50 Reallz.agao de passeios 01/07/22 | 30/06/23
cidade pela cidade.
Insergcéo em
INSercio em Servicos academias, aulas de
3 §80 € ¢ RT 50 dancas, aulas de | 01/07/22 | 30/06/23
da comunidade . .
instrumentos, oficina de
geragéao de renda, etc.
Divulgar atividades e
passeios realizados
L . ~ com os moradores
Criagdo e divulgagao mesclando com
4 do servico em redes | FEAK 01 L. 01/07/22 | 30/06/23
. matérias sobre a
sociais . A .
importancia do servigo
e o tratamento em
saude mental
5 Pai\r.tlmpagao de RT 50 Participagao de oficinas 01/07/22 | 30/06/23
oficinas dos CAPS
Acolhimento dos
6 Acolhimento dos RT 50 moradqres em suas 01/05/22 | 30/04/23
711 moradores necessidades
especificas
Acolhimento de novos
7 Admissao no servigo RT 50 moradores quando | 01/07/22 | 30/06/23
abertura de vagas.
Elaboragao /| RTe Elaborar e acompanhar
8 Acompanhamento de | CAP 50 o PTS juntamente com | 01/07/22 | 30/06/23
PTS S a equipe técnica.
FEAK Inclusdo dos moradores
< . / mais capacitados nas
Insercao em  oficinas DES oficinas de trabalho e
9 de inclusdo produtiva 50 ~ 01/07/22 | 30/06/23
e qeracio de renda ENV. geragdo de renda da
gerag HUM Fundac&o Espirita Allan
ANO Kardec
Realizar
Acompanhamento FEAK acompanhamento
10 médico clinico e 50 /encaminhamento 01/07/22 | 30/06/23
L IRT o .
psiquiatrico individualizado de cada
morador
Registrar em textos e
11 Acoes desenvolvidas RT 50 fotografias as agdes | 01/07/22 | 30/06/23
realizadas
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7.2 Acgbes Técnicas

Indicador Fisico Duragao
Especificagdao Und. _ Quantidade _ Inicio Término
Participantes Acoes
Dinamicas para
Integragdo entre moradores e integracdo entre
RT 92
colaboradores moradores e
colaboradores.
Realizacdo de
capacitagao
continuada
42 referente ao | 01/07/22 | 30/06/23
cuidado do
paciente em
saude mental.
Realizacdo de
estudos de
3 Grupos de estudo RT/ 05 assuntos 01/07/22 | 30/06/23
FEAK pertinentes ao
cuidado em
saude mental.
Realizacao de
reuniao de
4 Reunido de equipe técnica RT 40 equipe técnica | 01/07/22 | 30/06/23
para discussao
dos casos.
Participagao
02 das reunides da | 01/07/22 | 30/06/23
rede.
Comemoragao
de datas
6 Comemoracdes festivas RT 50 festivas  como |\ 57,55 | 30/06/23
aniversarios e
feriados
especiais.

Etapa/

M
eta Fase

01/07/22 | 30/06/23

Capacitagao continuada RT/
colaboradores FEAK

Participagdao de reunibes da RT/
RAPS FEAK

7.3 A¢cbes Administrativas Gerais

Indicador Fisico Duragao
Especificagao Quantidade Inicio Término
Und. — =
Participantes Acoes

Planejar, organizar e

Coordenagdo administrativa | FEAK gerir as atividades do

e operacional das RTs /| RT Servigo  Residencial 01/07/22 | 30/06/23

Terapéutico.

Analisar e planejar as

acbes a serem
- a . implementadas pelos

2 Administragdo financeira FEAK 4 recursos  recebidos, 01/07/22 | 30/06/23

bem como exercer as

fungbes de contas a

Etapa/

Meta Fase

7.3
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pagar e receber,
destinado 0s
documentos a
contabilidade.
Realizar toda rotina
contabil e de
3 Contabilidade FEAK 3 prestagdo de contas | 01/07/22 | 30/06/23
dos recursos publicos
aplicados no servico.
Reunido semanal de
equipe para
discusséo de metas e
procedimentos
Acompanhamento do
andamento das | Ultima Ultima
5 Reunides de Diretoria FEAK 6 atividades e resolugdo | semana semana
de assuntos afetos ao | do més do més
servico
Manutengao diaria de
6 Elaboracéo de Rotina RT 3 }Oda.s as rotinas de | o1/97/00 | 30/06/23
uncionarios e
pacientes
Acompanhamento e
orientagdo sobre a
Controle de Despesas / FEAK 2 execugdo 01/07/22 | 30/06/23
Custos orgamentaria dos
recursos publicos
aplicados no servigco
Levantamento de
necessidades e
8 Compras FEAK 3 compra _dos | 940722 | 30/06/23
materiais/servicos a
serem utilizados na
unidade
Conservagao e
9 Manutengéo FEAK 2 manutengdo de bens | 01/07/22 | 30/06/23
moveis e imoveis
Receber, conferir,
10 Controle de Material FEAK 1 armazenar e distribuir | 01/07/22 | 30/06/23
0s materiais
Supervisionar a
equipe multidisciplinar
11 Supervisdo Técnica RT 1 nas agdes | 01/07/22 | 30/06/23
estabelecidas no
plano de trabalho

4 Reunido Administrativa Geral | RT 42 Semanal | Semanal

8. METODOLOGIA

Para viabilizagcdo do trabalho, serdo providenciadas cinco residéncias com espaco e
estrutura adequados para acolhimento de dez usuarios egressos de hospital psiquiatrico
em cada unidade. Sera feita contratacdo de equipe especializada condizente com as
diretrizes de funcionamento do servi¢o. Seréo feitos acolhimentos de acordo com Projeto
Terapéutico elaborado por ocasido do processo de desospitalizacdo, focado na
reapropriacdo do espaco residencial como moradia, na construcdo de habilidades para a
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vida diaria referentes ao autocuidado, alimentacdo, vestuério, higiene, formas de
comunicacdo e aumento das condi¢cdes para estabelecimento de vinculos afetivos, com
consequentes insercao deles na rede social existente.

As manutenc¢des do ambiente doméstico serdo consideradas adequacfes e adaptacdes
no espaco fisico que melhor atendam as necessidades dos moradores.

Como modulo residencial serd vinculado a um servico/equipe de saude mental de
referéncia que dara o suporte técnico profissional necessario ao servico residencial.

Cada modulo residencial contard com cuidadores de referéncia, profissional técnico de
enfermagem diario e equipe multidisciplinar composta por psicélogo, terapeuta
ocupacional, assistente social e enfermeiro. Toda a equipe estara em consonancia com a
equipe técnica do servico de referéncia.

Sera feita articulacdo com a rede de atencdo psicossocial e demais recursos existentes
em outras redes objetivando a reabilitacdo psicossocial e a busca de novas possibilidades
para o projeto de vida do portador de transtorno mental e familiares.

9. MODELO GERENCIAL

O modelo gerencial da Fundacdo Espirita Allan Kardec baseia-se em estrutura de
hierarquia participativa, consolidada pela vasta experiéncia em gerenciamento de servigos
de saude mental, embasada nas leis e diretrizes que regem o Sistema Unico de Saude -
SUS, com o objetivo primeiro de prestar assisténcia a populagdo do municipio de Franca.
O sistema de gestdo prevé o planejamento, acompanhamento e controle dos sistemas
financeiro, assistencial e organizagado de recursos (estruturais, funcionais e humanos),
destinados a cada um destes segmentos da administragao, visando a ética, a equidade, a
integralidade e o bem comum através da oferta de servigos, em consonancia com as metas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude de Franca, e preconizadas pela
legislagdo do Ministério da Saude.

10. RECURSOS FiSICOS PARA UNIDADE DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

Ord. Qtd. | Especificagao

01 | Sala de estar/ TV

01 | Cozinha com copa

03 | Dormitérios

01 | Area de servico

01 | Sanitario (banheiro)

OO WIN|F

01 | Garagem
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7 01 | Sala de convivéncia

8 01 | Area externa descoberta para circulagio

9 Roupa de cama, mesa e banho em quantidade necessaria ao perfeito
funcionamento da R.T.

10 Moveis, eletrodomésticos, eletroeletrénicos e utensilios em quantidade

necessaria ao perfeito funcionamento da R.T.

11. RECURSOS HUMANOS

Qtd. Descrigao Ca;ia:nl-alzl;é:ria
02 | Profissional de Nivel Superior 44 horas
03 | Profissional de Nivel Superior 30 horas
11 | Profissional de Nivel Médio / Técnico 36 horas
02 | Profissional de Nivel Médio / Técnico 44 horas
11 | Profissional de Nivel Fundamental 36 horas
13 | Profissional de Nivel Fundamental 44 horas

11.1 Das Atribuicoes Profissionais das Equipes
11.1.1 Auxiliar Administrativo

e Registrar a frequéncia mensal dos funcionarios;

e Preparar atestados e certiddes relacionados com a frequéncia dos funcionarios;

e Manter o prontuario do pessoal atualizado;

e Comunicar alteragdes de dados pessoais e funcionais dos funcionarios;

e Organizar atividades de administragéo geral,

e Receber, registrar, classificar, distribuir, expedir, € arquivar papéis e processos;

e Preparar expediente da coordenacéao e da equipe multiprofissional em assuntos
de administragao geral;

e Efetuar pedido para formacao ou reposi¢cao do estoque minimo de materiais;

e Receber, entregar quando requisitado e zelar pela guarda e conservagao dos
materiais em estoque;
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e Providenciar ou solicitar a execugao de servigos de conservagédo e manutengao
dos bens méveis, equipamentos e instalagdes.

11.1.2 Auxiliar de Farmacia

e Empilhar e armazenar caixas de medicamentos, controlar estoque.

e Aplicacdo das etiquetas em sacos plasticos para a dispensacdo dos
medicamentos por dia e horario;

e Dispensacao dos medicamentos por horario;

e Distribuir e separar os medicamentos conforme prescricdo meédica e
encaminhar os medicamentos a RT.

e Acondicionamento, selagem e etiquetagdo dos medicamentos.

11.1.3 Cuidador (a) em Saude

e Atuacdo na recepcdo dos moradores, possibilitando uma ambiéncia
acolhedora, facilitando a integracdo com os demais moradores;

e Apoio e monitoramento nas atividades basicas e instrumentais da vida diaria;

e Suporte e acompanhamento dos cuidados com a moradia, como organizacao
e limpeza do ambiente e preparacao dos alimentos;

e Contribuicdo para desenvolver a autonomia e a independéncia, respeitando o
processo individual de cada usuario;

e Apoio e colaboragéo no processo de reaproximacao e fortalecimento do vinculo
com a familia quando for o caso;

e Acompanhamento do wusudrio aos servicos de saude, educacdo,
profissionalizacdo e outros requeridos no cotidiano: relatérios, grupos,
supervisdo/educagado em servico, curso;

e Promocdo e acompanhamento de atividades de autocuidado como: banho,
alimentacao, vestuario com os moradores;

e Administracdo da medicacdo diaria, previamente organizada de forma
individualizada pelo técnico de enfermagem;

¢ Acompanhamento dos moradores em atividades fora do SRT como: consultas
médicas, internacdes, exames, atividades no CAPS, compras, lazer, servigcos
de educacéo e etc, quando se fizer necessario;

e Participacdo nas Assembleias e trabalhos grupais;

e Participacdo nas reunides de equipe;
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e Zelar pelo bem-estar, saude, alimentacao, higiene pessoal, educacéo, cultura,
recreacao e lazer da pessoa assistida;

e Cuidar dos moradores com necessidades especiais, a partir de objetivos
estabelecidos pela enfermeira responsavel e normativas do servico;

e Organizacao do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas com vistas a
promocao do grau de autonomia de cada individuo);

e Cuidar da aparéncia e Higiene dos moradores;

e Controlar horarios e ajudar atividades diarias (banhos, necessidades
fisiol6gicas e troca de fraldas);

e Prestar cuidados especiais a pessoas com limitacées e/ou dependéncia fisica;

e Controlar horério e ingestdo de medicamentos, prescrito por profissionais;

e Promover atividades de estimulo a afetividade;

e Cuidar dos afazeres domesticos;

e Cuidar da roupa e objetos pessoais dos moradores;

e Acompanhar os moradores em passeios e atividades ladicas;

e Acompanhar a pessoa em atividades sociais, culturais, lazer e religiosas;

e Dar suporte e apoio a equipe da Residéncia Terapéutica,

e Orientacdo aos moradores sobre prevencéo de acidentes;

¢ Realizacdo de atividades recreativas e ocupacionais de promoc¢ao de saude,
cuidados e autocuidado;

e Estimular a ingestao de liquidos e de alimentos variados;

e Preparar refeigcbes, almoco, lanche e jantar em ambientes e em porcdes
adequadas;

e Preparacdo das dietas especificas;

e Oferta de refeicdes nos horarios determinados;

e Controle dos suprimentos de alimentos e ingredientes para confecciona-los;

e Controle do prazo de validade dos alimentos e respectiva substituicao;

e Organizacgdao, limpeza e higienizacdo do espaco, equipamentos e utensilios.

e Manter organizagcdo geral da cozinha; solicitar a coordenagdo, material
necessario para a execuc¢ao das tarefas da cozinha;

e Na auséncia da coordenacdo, o cuidador recebera todos os géneros
alimenticios e materiais de limpeza,

e Zelar pela boa convivéncia entre funcionarios e moradores da Residéncia
Terapéutica,

e Respeitar os horéarios de entrada e saida no servico.

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas
determinadas pelo superior imediato;

e Retirada de lixo de todos os setores e areas livres, transporte do lixo até o local
apropriado;
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e Zelar pela conservagao dos equipamentos utilizados, observando as normas
de segurancga e conservacgao para obter melhor aproveitamento.

11.1.4 Técnico (a) de Enfermagem

e Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacao, orientacédo e supervisao
das atividades de assisténcia de Enfermagem: na prevencdo e controle das
doencas transmissiveis, em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica;
na prevencao e controle sistematico de rotinas de sanitizacdo; na prevencao e
controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia a saude e o autocuidado;

e Executar atividades de assisténcia de Enfermagem;

e Seguir o POP (Procedimento Operacional Padréo) elaborado pelo Enfermeiro
responsavel;

¢ Integrar a equipe de saude e colaborar com a equipe multidisciplinar;

e Promover e acompanhar atividades de autocuidado com os moradores como:
banho, alimentacéo, vestuério, etc;

e Preparar e acompanhar os moradores em atividades fora do SRT como:
consultas médicas, exames, etc;

e Participar das assembleias e trabalhos grupais;

e Participar das reunides de equipe;

e Participar de acdes de promocéo, prevencao, protecao e reabilitacdo da saude
em nivel individual e coletivo;

e Executar servigcos técnicos de enfermagem; observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas;

e [Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina;

e Zelar pela limpeza e organizagdo do material e equipamentos;

e Responsabilizar-se pela organizacdo dos medicamentos, preparacdo e
administracdo diaria conforme prescricdo médica;

e Acompanhar os usuarios em atividades terapéuticas e sociais;

e Zelar pelo bem-estar, saude, alimentacéo, higiene pessoal, educagéo, cultura,
recreacgao e lazer da pessoa assistida;

e Dar suporte e apoio a equipe da Residéncia Terapéutica;

e Orientar aos moradores sobre prevencao de acidentes;

e Participar, quando indicado, de féruns especificos junto a comunidade;

e Realizar a¢bes de educacdo em saude aos moradores;

e Verificar e controlar sinais vitais.
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11.1.5 Enfermeiro (a)

e Coordenar e planejar a prestacdo dos servicos de enfermagem, definindo
prioridades e orientando a realizagdo das atividades, garantindo eficacia e
correta aplicagdo de metodologia e técnicas especificas;

e Manter controle sobre os materiais utilizados, solicitando ou aprovando as
requisicoes;

e Supervisionar a equipe de técnicos de enfermagem e cuidadores em saude;

e Elaborar com o pessoal de enfermagem e cuidadores os planos de cuidados
diarios para os moradores;

e Realizar escala mensal de trabalho;

e Visitar diariamente as residéncias terapéuticas, verificando a qualidade do
trabalho, necessidade de material e pessoal para o atendimento adequado aos
moradores;

e Elaborar reeducacao técnica do pessoal de enfermagem e cuidadores para um
efetivo trabalho aos moradores;

e Controlar assiduidade, pontualidade e disciplina da equipe;

e Prescrever diariamente distribuicdo do pessoal da enfermagem e cuidadores
para as respectivas atividades diarias;

e Supervisionar as areas de trabalho para que se mantenham limpas e em
ordem;

e Controlar e supervisionar os equipamentos, materiais, receitas, consultas e
medicamentos;

e Providenciar reparos dos equipamentos ou substituicdo dos mesmos sempre
que necessario;

e Supervisionar todos os moradores quanto a: vestimentas, higienizagao,
cuidados, conforto, escovacao de dentes, calgados, equilibrio psiquico, etc.;

e Adotar medidas de prevencao a doencgas infecciosas através de: imunizacao,
exames periddicos conforme orientacdo médica, vigilancia, etc.

e Agendar consultas com especialistas e garantir que o tratamento
medicamentoso seja administrado conforme a orientagdo meédica;

e Participar das assembleias, trabalhos grupais e reunides de equipe;

11.1.6 Assistente Social

e Elaborar relatorio social;
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e Contatar com os mais diversos equipamentos nado apenas da Politica de
Saude, mas de outras setoriais, tais como Assisténcia, Educagéo, visando dar
aos moradores inser¢ao na comunidade;

¢ Realizar atendimentos grupais, terapéuticos, operacionais, de orientagao;

¢ Viabilizar transporte publico para moradores quando se fizer necessario;

e Elaborar, coordenar e supervisionar oficinas terapéuticas;

e Confeccionar cardapio alimentar e lista de compras;

e Organizar documentos necessérios quanto a mudanca de curatela,
recebimento do BPC, inser¢ao no Programa De Volta para Casa,;

¢ Viabilizar e organizar os beneficios ou eventuais rendas dos moradores;

e Acompanhar o morador, quando necessario, na realizagdo de compras de itens
pessoais N0 COMErcio;

e Auxiliar no direcionamento administrativo em caso de 6bito na residéncia;

e Participar das assembleias, trabalhos grupais e reunides de equipe.

11.1.7 Psicélogo

e Realizar avaliagdo psicologica;

¢ Realizar orientacao familiar, caso necessario;

e Realizar psicoterapia individual;

e Realizar psicoterapia grupal;

e Elaborar, coordenar e supervisionar oficinas terapéuticas;

e Acompanhar em passeios terapéuticos.

e Trabalhar a capacidade do morador de se organizar interiormente e organizar
0 gque esta em volta;

e Participar das assembleias, trabalhos grupais e reunides de equipe.

11.1.8 Terapeuta Ocupacional

e Estimular melhoria da qualidade de vida, através do uso terapéutico das
relagdes interpessoais, do trabalho e do lazer;

e Realizar avaliagdo ocupacional;

¢ Realizar atendimento individual, quando necessario;

e Realizar atendimento grupal;

e Elaborar, coordenar e supervisionar oficinas;

e Participar das assembleias, trabalhos grupais e reunides de equipe.

ALLAN KARDEC.ORG.BR | CONTATO@KARDEC.ORG.BR
KA R D EC RUA JOSE MARQUES GARCIA - 675 - CIDADE NOVA - FRANCA, SP 14.401-080 - TELEFONE: (16) 2103-3000

fundag@o  CNPJ: 47.957.667/0001-40 | INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTA




16

e Estimular e favorecer o resgate das relacdes estabelecidas entre o morador e
0 seu cotidiano;

e Trabalhar a melhora no desempenho das Atividades Béasicas da Vida Diaria —
ABVD’s (alimentacgéo, higiene pessoal, vestuario, etc.) bem como na realizacéo
das Atividades Instrumentais da Vida Diaria — AIVD’s (gerenciamento
financeiro, mobilidade na comunidade, compras, cuidados com a saude), e nas
atividades lazer.

11.1.9 Motorista

e Realizar o transporte de passageiros dentro de um mesmo municipio ou em
viagens para outras localidades;

e Fazer o transporte de objetos e documentos, solicitados pelo responsavel;

e Fazer a manutencdo do veiculo, como verificagdo do nivel de Odleo,
combustivel, calibragem dos pneus e nivel de agua;

e Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene e qualidade.

11.1.10 Coordenador (a) do SRT

e Coordenar/Gerenciar os Recursos Humanos e suporte para relagcbes
interpessoais e integracao da equipe;

e Construir junto com a equipe, 0 projeto terapéutico da residéncia e de seus
moradores na atencdo da reinsercao psicossocial de pessoas com transtorno
mental que foram na sua maioria submetidos a tratamento psiquiatrico em
regime hospitalar prolongado e perderam seus vinculos familiares e
comunitarios; baseado nos preceitos da Reforma Psiquiatrica, em diretrizes
técnicas do MS, OMS e SMS;

e Participar na organizacao da selecao e contratacdo de pessoal e superviséo
dos trabalhos desenvolvidos;

e Articular com a rede de Atengcdo a Saude (RAS), CRAS/CREAS e demais
equipamentos do territorio (educacao, esporte, lazer, seguranca publica, entre
outros);

e Administrar diretamente ou supervisionar/orientar, quando for o caso, sobre os
beneficios ou eventuais rendas dos moradores, em conjunto com o (a)
assistente social referéncia;

e Realizar interlocucdo entre o SRT, o CAPS de referéncia, participando das
reunides técnicas e administrativas;
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e Ser referéncia para a equipe e moradores nos periodos em que nao estiver
presente, principalmente nos periodos noturnos e finais de semana;

e Articular e providenciar momentos em educagcdo permanente para 0S
profissionais de SRT;

e Promover atividades e intervencbes que facilitem a integracdo grupal e
convivéncia, o reconhecimento do espaco como casa, resgate da histéria de
vida, contato com familiares dos moradores, contatos com o0s hospitais
psiquiatricos de origem dos moradores;

e Promover atividades e intervencdes que facilitem a troca de experiéncias,
discusséao de casos, saberes entre os integrantes da equipe;

e Organizar e direcionar, juntamente com o (a) assistente social, juncdo de
documentos necessarios quanto a mudanca de curatela, recebimento do BPC,
insercao no Programa De Volta para Casa;

e Realizar orientagdes aos colaboradores e, quando necessério, realizar
adverténcia e demissédo de membros da equipe multidisciplinar;

e Supervisionar, orientar e/ou auxiliar na elaboracdo da escala mensal de
trabalho dos colaboradores de nivel superior;

e Participar das reunides de equipe;

e Controlar a manutengao dos equipamentos;

¢ Administrar o estoque de materiais e supervisionar a compra destes;

e Otimizar gastos e despesas, buscando reduzir os custos de producao;

e Determinar metodologias de trabalho e processos;

e Gerenciar os servigos oferecidos por meio de feedbacks dos colaboradores e
trabalhar em melhorias;

e Acompanhar o fluxo de processos recomendados por érgédos de gestdo de
saude publica;

e Planejar manutengdes preventivas dos bens moveis e imoveis.

12. PLANOS DE APLICAGAO

12.1 Vide ANEXOS | e Il

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento da aplicacdo dos recursos financeiros em parcelas
mensais, de acordo com a previsdo de execugado das metas do projeto, se for o caso.
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META

Més 01/22

Més 02/22

Més 03/22

Més 04/22

Més 05/22

Més 06/22

As metas

indicadas
referem-se a

Més 07/22

Més 08/22

Més 09/22

Més 10/22

Més11/22

Més 12/22

manutengéo
das atividades
dos Servigos
Residenciais
Terapéuticos.

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

META

Més 01/23

Més 02/23

Més 03/23

Més 04/23

Més 05/23

Més 06/23

As metas
indicadas
referem-se a

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,79

R$
197.685,74

manutengéo

Més 07/23

Més 08/23

Més 09/23

Més 10/23

Més11/23

Més 12/23

das atividades
dos Servigos
Residenciais - - - - - -
Terapéuticos.

*As parcelas mensais serdo pagas no valor integral conforme especificado acima no
cronograma de desembolso do recurso financeiro, independentemente da quantidade
de moradores atendidos mensalmente nas 05 (cinco) Residéncias Terapéuticas.

*As parcelas do recurso financeiro deverao ser pagas no més anterior ao do vencimento das
despesas operacionais das residéncias terapéuticas, a fim de que a entidade conveniada
consiga cumprir regularmente os compromissos financeiros atrelados ao termo de convénio.

14.  MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento sera executado através de ferramentas gerenciais e programas
especificos para coleta de dados inseridos nos relatérios sociais e da equipe
multiprofissional.

15. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Com relacado a medicamentos, os valores inseridos no plano contemplam apenas os de
emergéncia, cabendo o fornecimento dos demais a cargo da Prefeitura Municipal de
Franca. Por tratar-se de servigos substitutivos podera haver discrepancias, conforme os
atendimentos forem sendo executados. Desta forma, a cada quadrimestre devera ser
feito a analise gerencial até que se ajuste as demandas.
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16. REPRESENTANTES DA ENTIDADE

MARIO ARIAS Assinado de forma digital por

MARIO ARIAS
MARTINEZ:08416 MARTINEZ:08416735867
735867 [30?5);. 2022.04.20 17:01:34

Franca — SP, 01 de abril de 2022. Assinatura do Presidente

Assinatura do Gestor
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