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TERMO DE CONVENIO

Processo n° 2024/045376
Convenio n° 59/2024

Inicio: 01/11/2024 Término: 31/10/2025

TERMO DE CONVENIO que que celebram, de um lado, o MUNICIPIO
DE FRANCA, e de outro, a FUNDAGAO ESPIRITA ALLAN KARDEC,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, para
implantagao, manutengdo e gestio de 05 (cinco) Servigos de
Residéncia Terapéutica Tipo I, para pacientes egressos de
instituigdes psiquiatricas.

Pelo presente Termo de Convénio, o MUNICIPIO DE FRANCA, com sede & Rua Frederico Moura,
1517, Cidade Nova, na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n°
47.970.769/0001-04, neste ato representado pela Sra. Secretaria Municipal de Saude, WALERIA
SOUZA DE MASCARENHAS, portadora do RG n° 25.453.074-6 SSP/SP e CPF n° 259.373.708-56,
residente e domiciliado em Franca/SP, e de outro, a FUNDAGAO ESPIRITA ALLAN KARDEC -FEAK,
pessoa juridica, entidade filantropica privada, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
47.957.667/0001-40, com sede & Rua José Marques Garcia n® 675,na Cidade de Franca, Estado de

por seu Presidente, MARIO ARIAS MARTINEZ, residente e domiciliado na cidade de Franca, Estado
de S&o Paulo, que celebram entre si, para implantar, instalar, manter e gerir 05 (cinco) moradias na
modalidade Servico Residencial Terapéutico Tipo I, para pacientes egressos de instituicées
psiquiatricas, com historico de longa permanéncia, previamente avaliados e encaminhados pelas
Equipes de Desinstitucionalizagdo da Area Técnica de Salide Mental da Secretaria Municipal de Satde
nos termos deste Convénio e seus Anexos e em conformidade com as disposigées da Lei Federal n°
14.133 de 01 de abril de 2021 e alteragbes posteriores e Portarias n° 106/2000 e n° 3090/2011 do
Ministério da Salde, resolvem celebrar 0 presente Termo de Convénio, mediante as clausulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
==Ao L LA PRIMEIRA = DO OBJETO

1. Este Termo de Convénio, tem por objeto a celebragéo, em regime de mutua cooperagéo, de
parceria destinada a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, para
implantar, instalar, manter e gerir 05 (cinco) moradias na modalidade Servico Residencial
Terapéutico Tipo Il, para pacientes egressos de instituigdes psiquiatricas, com histérico de
longa permanéncia, previamente avaliados e encaminhados pelas Equipes de
Desinstitucionalizagao da Area Técnica de Saude Mental da Secretaria Municipal de Saude,
nos termos deste Convénio e seus Anexos € em conformidade com as disposi¢des da Lei n°
14.133/2021 e alteragdes posteriores e Portarias n° 106/2000 e n° 3090/2011 do Ministério da
Saude, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo.

2. Tem ainda como objetivo, o atendimento da Lei Federal n°® 14.434, de 04 de agosto de 2022,
que altera a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso salarial nacional do
Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira, bem como
as Portarias que dispdes sobre os valores, critérios e procedimentos para os repasses
financeiros complementares da Uni&o, destinados ao cumprimento do piso salaria nacj
enfermeiros, técnicos de enfermagem e parteiras.
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2.1 Por se tratar de repasse ocorrido pela Unido, destinado unica e exclusivamente para a
finalidade de viabilizar o cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras. Os repasses dependerdo unica e exclusivamente de
transferéncias pelo Governo Federal, através do Ministério da Saude, mensalmente €
vinculados ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, nome e Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF do profissional da Instituicao.

2.2 Em caso da n3o transferéncias dos Governo Federal os repasses dos valores consignados
neste termo de Aditamento ficardo prejudicados, ndo recaindo, em hipotese alguma,
sobre o municipio de Franca, quaisquer cobrancas de valores vinculados aos repasses,
sejam eles de complementagdo de valores ou néo.

3. O objeto deste Termo de Convénio nao inclui, direta ou indiretamente, delegacéo das fungoes
de regulagdo, fiscalizagéo, de exercicio do poder de policia ou outras atividades exclusivas
do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Designar Gestor que sera o responsavel pela gestao da parceria, com poderes de
controle e de fiscalizagéo;

2. Registrar os atos de celebracao, alienagao, liberagdo de recursos, acompanhamento e
fiscalizagdo da execugao e a prestagao de contas do presente Termo de Convénio;

3. Orientar a organizacéo da sociedade civil quanto a correta apresentacéo da prestagéo de
contas, tendo como premissas a simplificagéo € a racionalizagao dos procedimentos;

4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, independentemente de
apresentagao de prestagéo de contas devida pela organizagao da sociedade civil; e
devera conter:

4.1 - Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

4.2 - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

4.3 - Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

4 4 - Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos neste Termo de Convénio;

4.5 - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito

da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomarem em

decorréncia dessas auditorias.

5. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso;

6. Viabilizar o acompanhamento pela Internet do processo de liberagao de recursos da

parceria celebrada;

7. Manter, em seu sitio oficial na Internet, as informagdes da parcéria ora celebrada e do

respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o seu término.

8. Divulgar pelainternet os meios de representagdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos

envolvidos na parceria.

. Realizar pesquisas de satisfacéo das parcerias sempre que necessario;

10. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento da transferéncia financeira a Entidade
quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo de Convénio,
tais como:

a. Atrasos e irregularidades na prestagdo de contas;
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b. Aplicagdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, nao
prevista no Plano de Trabalho;
C.  Néo cumprimento do Plano de Trabalho;
d. Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagéo dos recursos publicos:
e. Descumprimento das orientagses do MUNICIPIO.
11. Encaminhar & Secretaria de Finangas, através de requisicdes, os empenhos
orgamentarios relativos as transferéncias financeiras;
12. Assessorar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no que for
necessario ao desenvolvimento deste Termo de Convénio:
13. Realizar reunides com os gestores e equipe da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
quando necessario, objetivando orientagdes técnicas;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

S&o obrigagdes da organizag&o da sociedade civil:

1. Informar ao Municipio de Franca todas e quaisquer alteragdes estatutarias, incluindo a de
composicéo de sua Diretoria, por ocasiéo de sua eventual ocorréncia;

2. Divulgar, através de site institucional da Instituigao, na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agbes, todas as parcerias celebradas com
a administragdo publica, contendo, no minimo, as informagdes a seguir, atualizando-as
constantemente:

a. O Estatuto social atualizado:

b. Data de assinatura e identificagéo do instrumento de parceria (Termo de Ajuste) e do orgdo da
administragdo publica responsavel;

c. Descri¢édo do objeto da parceria, com a publicagdo do Plano de Trabalho;

d. Relagdo Nominal dos dirigentes;

e.  Valor total da parceria e valores repassados, quando for ocaso:

f Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos;
g. Remuneragéo individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos
fi

h.  Balancgos e Demonstragdes Contabeis;

i.  Relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagéo
de pessoal;

j. Situagdo da prestacéo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para sua
apresentacao e/ou a data em que foi apresentada e o resultado conclusivo.

3. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio de investimento e de pessoal:

4. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
€ comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Convénio, ndo
Se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragao do objeto ou restricdo a sua execucgao;

5. Responsabilizar-se pela completa execugdo do objeto contratado;

6. Prestar informagées e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto contratado;

7. Oficiar a relagédo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de membros
da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem como se for parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relacéo direta com servidores ou

agentes politicos diretamente ligados ao MUNICIPIO, inclusive no ambito do LeQiSlaﬁvof
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8. N&o possuir servidor publico, no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de diregdo ou no seu
quadro de funcionarios;

9. Nao contratar parentes de diretores, socios, conselheiros, instituidores ou benfeitores até o 2°
grau para atividades remuneradas;

10. NZo pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados &
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

11. Devera realizar contrapartida na hipotese de convénio para execucao de obras ou servigos de
engenharia custeados parcialmente pela Administragao Publica

CLAUSULA QUARTA — DAS METAS E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

A abordagem de metas e cronograma de atividades s&o as propostas e explicitas no Plano de
Trabalho, parte integrante desse Termo de Convénio, devendo sua fiscalizacao e acompanhamento
ocorrer pela CONTRATANTE, através de membro indicado pela Administragao Publica.

CLAUSULA QUINTA — DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

A realizagédo do constante no plano de trabalho sera objeto de controle, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliag&o. O MUNICIPIO se reserva no direito de rejeitar no todo ou em parte, se em
desacordo com os termos deste. Quaisquer exigéncias da fiscalizagao inerentes ao objeto deveréo ser
pontualmente atendidas pelo CONVENIADO sem énus ao MUNICIPIO. Compete ao MUNICIPIO e
CONVENIADO, analisar e manifestar-se sobre o cumprimento das metas pactuadas.

O Gestor deste Termo de Convénio ¢é o agente publico responséavel pela gestao da parceria
celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizagao. .

Na hipétese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso
nao ocorrer, todas as obrigagdes do Gestor.

S3o0 obrigagdes do Gestor:

1 Acompanhar e fiscalizar a execucgdo da parceria;

2 Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar 0 problemas
detectados;

3 Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final, levando em
consideragdo o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pela
administragao publica e homologado pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao designada;

4 Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao;

5  Comunicar ao administrador publico as situagdes de inexecucdo por culpa exclusiva da
organizagéo da sociedade civil.

6 Na hipotese de inexecucé@o por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais & populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das atividades e metas pactuadas:

a. Retornar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil parceria,

quualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que lhes concede ireitp de

prefein radeiranca
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uso de tais bens;
b. Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto Previsto ne Plang

dg trQbQIhO N6 taso de paralizagéo, de modo a evitar sua descontinuidade,

devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizagao da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

Este Termo de Convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses conforme Plano de Trabalho,
contados a partir de 01/11/2024, prorrogaveis através de simples apostilamento, conforme legislacéo
vigente.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Termo de Convénio estdo
programados em dotagéo orgamentaria propria, prevista no Orgamento Geral do Municipio de Franca
para o exercicio de 2024:

Fonte de Recurso: 01 Recursos Proprios

Aplicagédo: 300 Saude

Item Despesa: 33503900 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Unidade: 020701 — Secretaria Municipal de Saude

Funcéo: 10 Saude

Subfungao: 302 Assisténcia Médica e Ambulatorial

Programa de Governo: 2036 Rede de Atengao as Urgéncias e Servigos Especializados
Acao Governamental: 2266 Manutengao dos Servigos Urgéncia e Especializados

Fonte de Recurso: 05 Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados

Aplicagao: 300 Saude

Item Despesa: 335039000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Unidade: 020702 — Fundo SUS

Funcéo: 10 Saude

Subfungédo: 302 Assisténcia Médica e Ambulatorial

Programa de Governo: 2040 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - SUS

Agéo Governamental: 2277 Bloco M.A.C. — Manutengédo do Fundo — CAPS e Outros

Fonte de Recurso: 05 Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados

Aplicagdo: 370 Grupo de Assisténcia Financeira Complementar para Implementagéo do Piso Salarial
da Enfermagem

Item Despesa: 33503900 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Unidade: 020702 — Fundo SUS

Fungéo: 10 Saude

Subfungéo: 302 Assisténcia Médica e Ambulatorial

Programa de Governo: 2040 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - SUS

Ac¢édo Governamental: 2277 Bloco M.A.C. — Manutencdo do Fundo — CAPS e Outros

—
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CLAUSULA OITAVA - DO VALOR TOTAL, REAJUSTE, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E
DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para execucao do objeto, no que diz respeito a realizagado dos
servigos de implantagdo, manutencao e gestdo de 05 (cinco) Servigos de Residéncia Terapéutica Tipo
Il, para pacientes egressos de instituicdes psiquidtricas, com histérico de longa permanéncia, deste
Termo de Convénio estao fixados em até R$ 2.692.298,15 (Dois milhdes, seiscentos e noventa e dois

il duzentos ¢ novanta & o0 1318 & QUNZe CENtavos) anvaimen'e @ R§ 224.358,18 (Duzentos €

vinte e quatro mil, trezentos e cinquenta e oito reais e dezoito centavos) mensais, relativos ao periodo
de 01/11/2024 a 31/10/2025, & conta da dotacéo alocada no orgamento referido na Clausula Sexta.
Os recursos financeiros seréo transferidos conforme cronograma de desembolso e na conta bancaria
especifica constante no plano de trabalho. Para fins de reajuste anual, devera ser utilizado para
apuragao o indice IPC/FIPE, considerado o indice acumulado de agosto do ano imediatamente
anterior ao referido aditamento.

Ja o pagamento do piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do
Auxiliar de Enfermagem e da Parteira, instituido pela Lei Federal n° 14.434, de 04 de agosto de 2022,
que altera a Lei n°7.498, de 25 de junho de 1986, estao fixados em até R$ 208.742,40 (duzentos e oito
mil, setecentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos) anualmente e R$ 17.395,20 (dezessete
mil, trezentos e noventa e cinco reais e vinte centavos) mensais. Ressalta-se que o repasse dos valores
esta diretamente vinculado ao recebimento dos recursos por parte do Ministério da Saude, ndo cabendo
reajustes no presente termo. Frisa-se ainda que a suspensao e ou interrupgéo de repasse dos valores
por parte do Governo Federal, ndo gerardo nenhum tipo de dnus aos cofres publicos.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, onde o pagamento para a realizagéo do
servico de 5 (cinco) residéncias terapéuticas Tipo I, para pacientes egressos de instituicdes
psiquiatricas, com histérico de longa permanéncia, ocorrera dentro do més de execugao dos Servigos.

Ja o pagamento do piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do
Auxiliar de Enfermagem e da Parteira, instituido pela Lei Federal n° 14.434, de 04 de agosto de 2022,
que altera a Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, por estar diretamente vinculado aos repasses que
ocorrem pelo Ministério da Saude, ap6s publicagdo de Portaria especifica e mensal, ocorrera no més
seguinte a execugao dos servigos, visto que essa ¢ a forma de repasse por parte do Governo Federal.

Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestagéo de contas exigidas para 0s recursos transferidos.

Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria seréd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria.

Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de Servicos.

Os saldos dos recursos repassados, enquanto n3o utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanca de instituigao financeira oficial se a previséo de seu uso for
igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto, lastrada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos se verificar
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CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

0 presente Termo de Convénio deve ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas consequéncias
da inexecugéo total ou parcial.

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagées e documentos:

1. Datas e locais das atividades, incluindo o registro dos resultados em fotos e/ou videos,
quantidade de publico, listas de presenca, locais de apresentacdo, material de
divulgagdo (em que constem os creditos exigidos), clipagens e outros documentos
comprobatérios das atividades realizadas e da execugao do objeto pactuado.

2. O n&o-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,
resultando na nao-execugdo do objeto pactuado, implicara na obrigatoriedade de
apresentacao de relatério de execugao financeira, com a descrigdo das receitas e
despesas efetivamente realizadas, sua vinculagdo com a execucgdo do objeto e, dentre
outros, das seguintes informagdes e documentos:

a. Extrato da conta bancaria especifica;

b. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
discriminagdo dos servigos e dados da organizagéo da sociedade civil;

¢. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

d. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos e outros
suportes;

e. Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for ocaso;

f.  Outros necessarios a observancia das Instrugbes do Tribunal de Contas do Estado
de Séao Paulo.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

A administragdo publica devera considerar ainda, em sua analise, os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

a. Relatoério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugao da
parceria;

b. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do Termo de Convénio.

Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agoes em €Xecugao ou que ja
foram realizadas, o parecer do Gestor acerca da prestagédo de contas da parceria celebrada devers,
obrigatoriamente, mencionar:

a. Os resultados j& alcancados e seus beneficios:
b. Os impactos econémicos ou sociais;
_ €. O grau de satisfagdo do puiblico alvo;
d. A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto

AT
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pactuado.

A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria, ou, se a duragao
da parceria exceder um ano, no final de cada exercicio, para fins de monitoramento do cumprimento
das metas do objeto.

A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracao publica se dara
no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data do seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo,

devendo concluir, alternativamente, pela:

a. Aprovacéo da prestagao de contas;

Aprovacéo da prestacao de contas com ressalvas; ou

c. Rejeigdo da prestagao de contas e determinagé@o de imediata instaurag@o da
tomada de contas especial.

=3

As prestagoes de contas serdo avaliadas:

a. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

b. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer falta de

natureza formal que ndo resulte em danos ao erario;

Irregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes circunstancias:

d. Omissao no dever de prestar contas;

o

Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;
Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade. :

O prazo referido no paragrafo anterior & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde que dentro do prazo que a administragao publica
possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas € com provagao dos resultados.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragéo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagéo do
dano e obtengédo do ressarcimento, Nos termos da legislacao vigente.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagado de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a lprestagéo de contas.

Cabera ao Gestor da Parceria emitir parecer técnico de analise de prestacdo de contas da
parceria.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasigo da concluséo, denuncia, rescisio ou extingéo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragao publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administrag&o publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES
= —————=——o=u A - DUS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste Termo de Convénio, consideram-se remanescentes os bens de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele n3o se incorporam.

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apés a consecugio do objeto, néo forem necessarios
para assegurara continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no Termo e na
legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo de Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo e por qualquer dos
participes, os quais somente responderéo pelas obrigagées e auferirio as vantagens do tempo em
participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias de
antecedéncia para a publicidade da intengao rescisoéria.

Ocorrendo a rescisdo, nao caberd aos participes qualquer direito a reclamacgdo de
indenizagdo pecuniaria, obrigando-os, entretanto, a apresentarem os relatérios das atividades
desenvolvidas e a prestacéo de contas, até a data do encerramento do Termo de Convénio, bem como
a restituicdo dos valores recebidos, se houver.

A inexecugao total ou parcial deste Termo de Convénio por qualquer dos participes ensejara
sua denuncia e rescisdo pela parte prejudicada, com as consequéncias previstas em Lei e neste
instrumento.

E atribuida a administragao a prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do objeto, no caso de paralisagéo, de modo a evitar a descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES

Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021, e bem como suas respectivas alteracoes, e da legislagdo
especifica, a administragao publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da
sociedade civil as seguintes sancoes:

Av. Dr. Flavio Rocha, 4780 - Vila Imperador
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1. Adverténcia,

Multa de 10% (dez por cento), sobre 0 valor transferido na forma da clausula segunda

deste Termo, por infragao de qualquer clausula pactuada. Na reincidéncia, a multa sera

aplicada em dobro, devidamente atualizada até o dia do efetivo recolhimento;

3. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

4. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria

ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a

reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida

sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes € apos decorrido o prazo da sancéo aplicada.

Dependendo da gravidade, as penalidades poderao ser aplicadas cumulativamente;

6. As penalidades somente poderédo ser relevadas, nas hipoteses de caso fortuito ou de
forga maior, devidamente justificado e comprovado, a juizo do MUNICIPIO.

[

N

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS

Deveréa ser garantido o livre acesso dos servidores do Municipio de Franca, do controle
interno e externo correspondentes aos processos, aos documentos e as informagoes referentes ao
presente Termo de Convénio, bem como aos locais de execugao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Os participes elegem 0 Foro da Comarca de Franca - SP como competente para dirimir
quaisquer duvidas oriundas deste Termo de Conveénio ou de sua participagao, que nao possam ser
solucionados administrativamente, hem como para solucionar 0s litigios que possivelmente
decorrerem deste instrumento.

Tanto quanto possivel, as partes se esforgardao para resolver amistosa e
administrativamente, com a participagdo do setor encarregado pelo assessoramento juridico
integrante da estrutura administrativa municipal quando necessario, todos os casos omissos a este
Termo de Convénio.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo, em 03 (trés) vias de
igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, para que surta todos
os efeitos legais.

Franca (SP), 31 de outubro de 2024.
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ANEXO RP-11 - REPASSES AO~TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGAO - TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE FRANCA
CONVENIADA: FUNDAGAO ESPIRITA ALLAN KARDEC
TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): 59/2024

OBJETO: Termo de Convénio para implantagdo, manutengéo e gestdo de 05 (cinco) Servicos de
Residéncia Terapéutica Tipo I, para pacientes egressos de instituigdes psiquiatricas.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 2.901.040,55 (Dois milhdes, novecentos e um mil
€ quarenta reais e cinquenta e cinco centavos).

EXERCICIO (1): 01/11/2024 a 31/10/2025.

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2).

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacéo de contas, estara(zo)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico:

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°
01/2011 do TCESP; _

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisées que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e entidade beneficiaria, estao
cadastradas no maodulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragéo(ées) de Atualizagao
Cadastral” anexa (s);

2: Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Franca/SP, 31 de outubro de 2024. . g
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Alexandre Augusto Ferreira
Cargo: Prefeito
CPF: 082.327.608-26

DADE BENEFICIARIA:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTI
Nome: Mario Arias Martinez
Cargo: Presidente

EPE: 084.167.358-67

Responsaveis que assinaram o ‘uste e/ou Parecer Conclusivo:

BLICO PARCEIRD:

m

PELO ORGAO P

nrestacido de contas:

Nome: Mario Arias
Cargo: PreS|dente

Assinatuka;

Av. Dr. Flavio Rocha, 4780 - Vila Imperador
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(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE FRANCA

CONVENIADA: FUNDACAO ESPIRITA ALLAN KARDEC

TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): 59/2024

OBJETO: Termo de Convénio para implantagdo, manutengéo e gestao de 05 (cinco) Servicos de
Residéncia Terapéutica Tipo Il, para pacientes egressos de instituicées psiquiatricas.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 2.901.040,55 (Dois milhdes, novecentos e um mil
€ quarenta reais e cinquenta e cinco centavos).

EXERCICIO (1): 01/11/2024 a 31/10/2025.

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2).

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU CONTRATO OU ATO JURIDICO
ANALOGO E/OU TERMO ADITIVO, MODIFICADO OU COMPLEMENTAR.

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: Waléria Souza de Mascarenhas

Cargo: Secretaria de Saude

RG: 25.453.074-6 SSP/SP

CPF n® 259.373.708-56

Enderego: Rua Joaquim Neves n° 1371 Bairro Chacara Sao Paulo, Franca/SP
Endereco: Av. Dr. Flavio Rocha, n° 4780 — Jardim Redentor

Comercial: Franca — SP — CEP: 14.405-600

Telefone: (16) 3711-9451

E-mail: gabinetesaude@franca.sp.qov.br

Responsavel pelo atendimento a requisigées de documentos do TCE/SP:

Nome: Ana Flavia Silva de Souza Oliveira

Cargo: Diretora da Divisdo de Auditoria

Enderego Comercial: Frederico Moura 1517, Cidade Nova
Telefone: 3711-9008

E-mail Institucional: anaflavia@franca.sp.gov.br

Franca (SP), 31 de outubro de 2024.







